PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA LINARES

DENOMIIACION DEL PROCESO:

PLANEACION Y EVALL ACION - SISTEMA DE EVALUACION

NUM. D PROCESC TIPO DE PROCESO

10.5

Eficiencia

AREA RESPONSABLE

EVALUACION Y CONTROL

INDICADORES

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en e
tercer
2018 2019
Porcentaje de Avance en la ||(Namero de certificaciones Nimero actual || Porcentaje actual || Némero a lograr P""‘c‘;?e @ a:i”:;’; Porcentaje alcanzado
Obtencion de la obtenidas en el afio anzade
Certificacion en los tres  {|t/numero de certificaciones Certificacions 93
procesos basicos en la programadas en el afo
norma ISO 9001-2008 t)*100
1 100 100
NOMBRE DEL INDICADCR FORMULA UNIDAD DE MECIDA || META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2015 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR P
Total alcanzado (Se reporta en el
« tercer cuatri }
2018 2019
{Numero de programas
evaluables de TSU .
Porcentaje de programas || certificados en el nivel 4 Numero actual || Porcentaje scinal || Numero alograr [ TUSme® Aimero: Porcentaje alcanzado
evaluables de TSU de CIEES yio acreditados ograr gleapzade
certificados en el nivel 1 de por organismos - 87
CIEES y/o acreditados por reconocidos por el
alglin organismo reconocido COPAES/ Total de i =
por el COPAES programas de TSU i
evaluables}*100 L 10 9
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE INSTITUCIONAL
Svaluar el cur s limiento a los objetivos det 5 3 traves de auditorfa y cervficacien bajo la rorma Internacional 1ISO 9001:2015

CALENDARIZACICN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIC 2019 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
- UNIDAD DF: , AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O .
MEDIDA 4 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
Gl % | £ % | # | %] %] #|% %
NUMERC L Se desarrollé la primer,
la primera
3 UDITORIHS ’ GESTION DE
DESARROLLAR AUDITORIAS INTERNAS AuDy r" 2 ololojol1|so| 1]so} ¢]so auditoria atendiendo las NC CA‘, o" N
‘, RIS detectadas en este proceso. s
EiCCUTAD: 5
NUMERQ L
. TORS GESTION DE
DESARROLLAR AUDITORIA EXTERNA AUDITORI: 1 olojojojolofofol t]0 To!
EXTERNAS CALIDAD
EIECUTADAS
Atendiendo al indicador se
DESARROLLAR PROYECTO DIRIGIDO HACIA LA T — realize un plan de accién el cual
ACREDITACION DE UN PE DE NIVEL TSU ANTE IPRO tECTCL(- " el olol ol 1]l ol ofo serd aplicado por fas diferentes | )\
ORGANISMOS ACREDITADORES DE LA CALIDAD ESAR‘R’O_ e ‘ B el e dreas de la universidad, confa |
EDUCATIVA D R i finalidad de la mejora para
i l lograr la acreditacion.

SCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONTMICO

i

oy J_i&mzzam%e@ W
ING. MARIO ALBERTO ZAMARRIFPA "RODQBUE £
RECTOR

]/

*LIg7JORGE DI
RESPONS,

GARZA GUERRA
E DEL PROCESO




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA LINARES

PROCRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

ACADEMICO - PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

DENOMINACION DEI

NUI

M. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

10.1

Pertinencia

AREA RESPONSABLE

ACADEMICO - COORDINADORES DE CARRERA

INDICADGRE

PIDE 2013-2018

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL iNDICADOR

Situacional del Trabajo
(AST)

programas educativos en
la instituciony*100

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2047 Total aicanzado (Se reporta en ei
tercer i
2018 2019
: Programas educativos en
Porcentaje de programas ( N Porcentaje a Numero
PP titucion ¢ ne g P it ( E " zad
i la Lr']:et:(e\s/ mx(;?:es-r b o Numero actual orcentaje actual || Numero a lograr fogiar Ao Porcentaje alcanzado

100

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA

UNIDAD DE MEDIDA

META NACIONAL 2017

PIDE 2013-2018

CONTEXTO ACTUAL Y A F!

UTURO DEL INDICADOR

Numero de estudios de
factibilidad elaborados

Numero de estudios de
factibilidad elaborados

Estudios

2018

2019

Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)

Nimero actual Porcentaje actuial

Nimero a lograr®

Nimero
alcanzado

Porcentaje a
lograr

Porcentaje aicanzado

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE INSTITUCIONAL

Garantizar y
Trabajo (AST) d

los program:
aces del

educativos que ofrece fa Universidad mediante la elaboracion y evaluacion del Analisis Sttuacional de
ctor productivo y de servicios

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2019 CUATRIMESTRAL
JUSTIFICACION DE LAS i
ACTIVIDADES U‘;’]:gg%zﬁ META ANUAL 2 i DESVIACIONES POSITIVAS O | WREA
i NEGATIVAS
PROG ALC ROG ALC PROG ALC
Bl % | 4] % A % B % | #] %] #]%
Debido a las actualizaciones
NUMERO DE realizadas a los contenidos de
REALIZAR INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS 3 slolol ol slwlololonlo los PE, de desarrollara un plan |\ nenne
0 + 9 OEMICL
LOS ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD EDUCATIVOS para llevar a cabo los ASTy
INVESTIGADOS Estudios de Factibilidad durante
sep-dic 2019
Debido a las actualizaciones
NGMERDIBE realizadas a los contenidos de
; i) los PE, de desarrollard un pla )
ELABORACION DE LOS ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD ESTUDIOS 3 ol ojojo| 3fwojolofolo 05 PE, de desarrollars un Plan | - s capgmico
ot para llevar a cabo los AST y
REAZADG> Estudios de Factibiligad durante
sep-dic 2019
Durante el periodo sep-dic 2019
MUMERQ D o trabajara en la realizacion d
OBTENER LA VALIDACION INTERNA LOS ESTUDIOS DE UNIERS DE se trabajara en fa realizacion de .
FACTIBILIDAD ESTUDICS 3 0 0 0 ¢] 0 0 [¢] 0 3 | 100 los estudios de factiibilidad para| ACADEMIC
VALIDADCS \ posteiormente obtener la
validacion
NUMERO DE La actividad se estd
DESARROLLAR TALLERES AST TALLERES AST 3 oj{ojojojojo}o]| o] 3|10 desarrollando en tiempo y ACADEMICO
REALIZADOS forma
La actividad se estd
OBTENER LA VALIDACION DE LOS AST POR PARTE DE VUMERO 2
N AC e ST DELA} NOMERO E 3 olololojololojo} 3o desarrollando en tiempo y ACADEMICO
VALIDAD forma

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA LINARES

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

DENOMINACION DEL PROCE!

D:

ACADEMICS - EFICIENCIA TERMINAL

NUM. DE PRCESO

TiPO DE PROCESO

10.1

AREA RESPONSABLE

ACADEMICG - COORDINADORES DE CARRERA

INDICADORES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA

UNIDAD DE MEDIDA

META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

Retencion escolar

(Numero de estudiantes
que finalizaron el ciclo de
formacién/Numero de
estudiantes que iniciaron

el ciclo de formacién)*100

Estudiantes

©

Total alcanzado (Se reporta ea el
tercer cuatrimestre)

2018 2018
Namero actual Porcentaje actual || Nameroalograr || Foreenae s Mrisro; Porcentaje aicanzado
lograr alcanzado
1435 85 1435 365

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA

UNIDAD DE MEDIDA

META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018

CONTEXTO ACTUAL Y AFI

UTURO DEL INDICADOR

Numero de estudiantes
inscritos en Licenciatura

Numero de estudiantes
inscritos en Licenciatura

Estudiantes

870853

2018

2019

Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuafrimestre)

Numero actual

Porcentaje actual

Neimero a lograr

Porcentaje 2 Numero
lograr alcanzado

Porcentaje alcanzado

106

100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE INSTITUCIONAL

Incrementar la eficien

evaluacion y deteccion

oportuna de

3y
Instiucion a través de esfrategias y mecanismos que generen una trazabilidad del alumno
que pongan en fesgo su permanencia y egres de la institucion

urante su formacion para ia

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2019 CUATRIMESTRAL s FeAciN BES
ACTIVIDADES “?’ﬂ'é’é\.%fg META ANUAL : 5 DESVIACIONES POSITVAS © | FRER
NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
A1k 8 %] K| % # ] %] A %] # %
Se fomenta el reforzamiento de
los aprendizajes, facilitando un
espacio de apertura donde el
. _ joven puede disipar sus dudas y
IMPLEMENTAR PLANES DE ASESORIAS SOLIDARIAS NUMERG DE 2 oloe; o0t ol 1]s0f1lso]1]so los ternas son explicados de una|  ACADEMICO
BRANES manera mas especifica, dando
atencion a las areas de
oportunidad que presenta el
alumno.
IMPLEMENTAR ELPROGRAMIA DE ASESORIAS NUMERO DI p s lesdl 1 Jaa] 1 Paslow led o bas Dentro del periodo se cumplio | »anénico
IMPARTIDOS POR DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD PROGRAN.Y'S con lo propuesto.
DESARROLLAR UNA CAMPARIA DE REFORZAMIENTO NUMERO DE Laactividadise estd )
o 1 olojolo]o|lofloloyf Lo desarrollando en tiempo y ACADEMICO
PARA LA CONTINUIDAD DE CARRERA CAMPANAS forma

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

"'\/OLVLG A {QYYhm@r e

ING. MARIO ALBERTO ZAMARRIPA RODRIGUEZ

RECTOR

D LFI

CESO

\G. RUBEN B%Qu;ué,{ﬁl LA {




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS”

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA LINARES

PROGRAIMA OPERATIVO ANUAL 2019

DENOMINACION DEL PROCESO:

ACADEMICO - DESERCION, REPROBACION

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

-
>

Eficacia

AREA RESPONSABLE

ACADEMICO - COORDINACION DE TUTORIAS

INDICADORES

META NACIONAL 2017 PIOE 2013-2018

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

RECTOR

ING. MARIO ALBERTO ZAMARRIPA RODRIGUEZ

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MELIDA Total alcanzado (Se reporta en el
tercer i
2018 2019
i
Nirmero actual Porcentaic actuzl || Nimero 2 lograr P“’fe”'” 2 "i“mem Porcentaje alcanzado
Numero de programas de AR sloarzada
Programas de Tutorias tutorias que tiene la Programas de Tutorias 109
institucion
1 %0 1 100
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE METDA || META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
Total (Se reportaen el
tercer cuatrimestre)
2018 2019
Porcentaje de alumnos que || (NUmero de alumnos en Mumero actual || Porcentaje actusl || Numeroa lograr || ocemae2 Nimero Porcentaje alcanzado
participan en programa de programas de tutorias/ Estudiantes 58 lograr alcanzado
tutorlas Total de alumnos)*100
1386 85 1435 50
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE INSTITUCIONAL  |Incrementar la cliciencia terminal de fa institucion a traves de es S v mecanismos que generen una trazabilidad del alumno durante su formacién para la
evaluacion y deteccién oportuna de las o que pongan en rie: su permanencia y egreso de la institucion
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019 CUATRIMESTRAL
JUSTIFICACION DE LAS «
=
ACTIVIDADES e META ANUAL DESVWCIONES POSITVAS O | AREA
. 1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # %o # %
No se cumplio con la meta de
acuerdo a la planeacion, y
DISENAR E IMPLEMENTAR MANUAL TUTORIAL derivado de las actividades
(COLEGIADO ENTRE ACADEMICOS, PROFESORES, A BE correspondientes al
ALUMNOS, AREAS ADMINISTRATIVAS Y AREAS DE [’;‘ y F Tf 1 ololofofo]|of1]3]1]10 cronograma del Departamento | TUTORIAS
APOYO (PSICOLOGTA, INSCLUSION, TRABAJO SOCIAL Y OCUMENTD de Tutorias para el periodo
ENFERMERIA). escolar, la planeacion para el
manual tutorial recibié un
ajuste.
Durante el periodo mayo-
agosto 2019, especificamente
- WU E fo: der )
IMPLEMENTAR UN PLAN NEUROLINGUISTICO EN '\UP'\LAESSSD . ololalalololileol « 1o e o ra”_| psicopeDaGoGl
. < e elaboro a fu ion
SESIONES PSICOLOGICAS Y DE ORIENTACION. ANE: ‘ P v A
IMPLEMENTADOS en los meses de julio y agosto el
desarrollo del Plan de
Programacion Neurolingtistica.
A"
Con fz finalidad de gestionar
diferentes apoyos para los
alumnos de nuestra
universidad, viendo la
vulnerabilidad en la que se
REALIZAR VISITAS A DEPENDENCIAS MUNICIPALES, NUMERQO DF encuentran econdmicamente,
ESTATALES, PUBLICAS Y PRIVADAS PARA LA GESTION DE VISITAS 3 11330 1133 1133} 1 |33] 1i]33 se realizaron visitas a diferentes | TRABAJO SOCIAL
APOYOS AL ESTUDIANTE. CONCRETADAS dependencias como DIF
Municipal, Coordinacion de
Desarrollo Social la cual se
encuentra dentro de
presidencia municipal, y
supermercado La Mision de
DESARROLLAR SESIONES DE ORIENTACION GRUPALES NUMERO DE e cumpli iSeisainey
. . ieron con ias sesi .
POR PARTE DEL AREA DE PSICOLOGIA, TUTORIAS ¥ SESIONES 50 10 16| 10 16| 251 42| 25| 42| 25 42 4 a 4o con Ia planecaid TUTORIAS
e acuer aion.
TRABAJO SOCIAL. IMPARTIDAS © P
PORCENTAIL 3E
ALUMNOS QUE SE Se cumplié la meta establecida
LE 5E % i
APLICAR UN CENSO DE SALUD A LA COMUNIDAD “;SSPLQCO EL t‘/ “:‘ Sd’ !M,m ds”"a_dz de;
N aso " Z .
UNIVERSITARIA POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE CENSO|DESALUD 30 12| olo| 12| 1]33}1]s0 atraso del primer perodo, € | - e\ eermERIA
: (ALUMNOS QUE esta manera se trabajard en el
ENFERMERIA. A _
PARTICIPAN EN EL proximo cuatrimestre para
PROGRAMA DE alcanzar la meta final.
TUTORIAS)
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SGCIOECONCHMICO
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OPERATIVO ANUAL 2018 N

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS”
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA LINARES

DENOMINACION DEL PROCESO
NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO
DIFUSION ¥ EXTENSION - CULTURA
| Y ¥ 10.4 Equidad de Género
AREA RESPONSABLE
RVICIOS ESCOLARES - COMINICACION SOCIAL, CULTURA Y DEPORTE
NOMBRE DEL - T AN 12017 = 504790 - &
P FORMULA UNIDAD DE MEDIDA META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR ot dlbanzadojSh reporia Bl
T T tercer cuatrimestre)
201 1
Nimero de hdmers actual Porcentaje actual Numero a ograr Rercstaiea "\“]'“Em Porcentaje alca
Presentaciones presentacicnes anuales lograr alcanzado
artisticas y de danza, mascia, Presentaciones 2769
culturaies teatro, festivales, entre
otros
17 100 9 100
iy FORMULA UNIDAD DE MEDIDA WMETA HAGIONAL 2017 PIDE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
Total {Se reporta en el
tercer cuatrimestrej
2018 2019
Alimnos quie Namero de alumnos que
participan en £ tividad NG
actividades participan-en actividedes Alumnos 70842 Himero actual PrdRtile astsl Numero a lograr Porcontajoa NUMeo o centzje alcanzado
culturales y artisticas/ lograr alcanzado
culturales y .
3 total de alumnos*100
artisticas
400 33 1435 a5
CBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE
INSTITUCIONAL Fortalecer Ia cultura entre la comunidad universitaria por medio de talieres que coadyuven al desarrollo integral dei alumno
3/ T ENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTO DF | AS PRINGIPALES ACTIVIDADES .
UNIDAD DE NORRID-21 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS ARER
ACTIVIDADES i META ANUAL , DESVIACIONES POSITIVAS O || . oo o
A & ‘ 3 NEGATIVAS RIEHERRS
PRGG ALC PROG ALC PROG ALC
# % [ % # % # % # % # %
IME Y
PARTICIPAR EN CONCURSOS MUNICIPALES ¥ N%M[- RSSDOE" ; ” - N . ’ 5 5 5 5 o0 CULTURA Y
ESTATALES CONCURSOS x 3] 0 i a b DEPORTE
ATENDIDOS
. o] ay -agosto io cor
DESARROLLAR EVENTOS ARTISTICOS Y i EMETODE . s . 3544 5 - 5 5 g < ‘i” :;W “g"d“’d“e"m;?;:f“:“’:;‘j“ CULTURAY
/ENTOS 33 3 3% 2 ( 3 ramado, a falta de
CULTURALES VEN ? e o e DEPORTE
DESARROLLADOS seguimiento en la planeacion.
) Para el Tetra de Septiembre- |
0 DE c AY
DESARROLLAR CONCURSOS INTERNOS NEMERD D& 14 2 33 o 0% 2 33 2 3% 2 33 Diciembre se estaran realizando | UET{};T,
CONEURROS los concursos Internos pendientes | DEPORIE
GENERAR LA PARTICIPACION DE LASOCIEDAD | SRR
N . . ) . ) . TURA ¥
DE ALUMNOS EN LAS ACTIVIDADES PARTICIPACIONES : 5 4 R A N It £n el tetra Sept-Dic la Sociedad de |  pEpORTE
CULTURALES i Alumos realizara actividades en
| i
i | | apoye ala Cultura

RIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOVICD

/‘/amo A T pee &2

ING. MARIO ALBERTO ZAMARRIPA RODRIGUEZ LIC. ROLANDO MA'\IUEL BERNAL CHAVARRI
RECTOR RESPONSABLE DEL PROCESO




UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA LINARES

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS”

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

PROM

DENOMINACION DEL PROCESO:

OCION Y DIFUSION - PROMOCION D

TIVA

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

10. Equidad de Género

REA RESPONSABLE

SERVICIOS ESCOLARES - COMINICACION SOCIAL, CULTURA Y DEPORTE

INDICADORES

Nﬁl’é?c?b?:i’h FORMULA UNIDAD OE MEDIDA META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total aicanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
2018 2019
Namero de torneos
deportivos anuales ——— . o NG ) Porcentaje a Numero Sorcontsje alcanzad
Torneos deportivos|| internos y externos en Tomeos 1950 FGmero actual orcentaje actuai imero a lograr odtat A orcentaje alcanzado
los que participaré la
institucion
ie 100 18 100
"mﬁf‘)‘;ﬁ FORMULA UNIDAD DE MEDIDA META NACIONAL 2017 PIDE 20132016 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR N
Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
Namero de alumnos que 38 243
participaran en los
Participantes en torneos internos y o PSS . 5 . Porcentaje a Numero 3 e
tofiéos deportivos || esermos an losqs Alumnos 59292 Numers actual Porcentaje actual Numero a lograr sk aloansado || Percentaje alcanzado
participard la institucion/ e Y
total de alumnos *100 E 1386 33 1435 45
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE
INSTITUCIONAL Promover y fortalecer las actividades fisicas v deportivas a traves 5 deportivos y conferencias para el desarrollo integral entre los estudiantes y valor institucional entre su personal
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALE o cl .
UNIDAD DE CALENDARIO 2018 CUATRIMESTRAL SSRGS -~
ACTIVIDADES MCBIDA META ANUAL DESVIAGIONES POSITVAS O || ,ECUT’BRA
‘ 2 3 NEGATIVAS &
PROG ALG PROG ALC PROG ALC
# % # % # % * % # % # %
El entrenador programa
P torneos internos por
£ CULTURA Y
DESARROLLAR TORNEOS INTERNOS NUMERO DE 9 3 33 3 3% 3 33 3 33 3 33 cuatrimestre, los cuales se han
TORNEOS DEPORTE
estado cumpliendo
satisfactoriamente
Cada cuatrimestre se atienden
las invitaciones del Municipio
PARTICIPAR EN TORNEOS EXTERNOS NUMERO DE 5 _ 35 5 - N . 5 3 5 55 para participar en los torneosn | CULTURA Y
3 13% 3 3 3 3 -
MUNICIPALES, REGIONALES Y ESTATALES TORNEOS i ” B fos cuales fa Unwersxdad ha DEPORTE
tenido una participaci
sobresaliente.
Como parte de la Formacin
J £ Integral que la Institucion d CULTURA Y
IMPARTIR CONFERENCIAS NUMERO DE 9 3 EX) 3 | asw o3 33 3 33 3 33 RissE a0 Ch Ca s
CONFERENCIAS sus alumnos se ralizaron 3 DEPCRTE
Conferencias.
GENERAR LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD . La Sociedad de Alumnos hasido |
NUMERO DE 2 5 . fundamental en la participacion | CULTURAY
DE ALUMNOS EN LAS ACTIVIDADES 7 53 28 2 28% 3 a4 a4 2 28 fundamental en la participacion .
DEPORTIVAS PARTICIPACIONES de los estudiantes, ya que ellos DERQRTE
son los que alientan a realizar
una actividad deportiva.

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFE

CTO SOCIOECONOMICO

/\%IU/LO A ?QJ/thDa ?‘i%

ING. MARIO ALBERTO ZAMARRIPA RODRIGUEZ
RECTOR

1

LIC. ROLANDO MANUEL BERNAL CHAVARRI

RESPONSABLE DEL PROCESO




N
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS" :
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA LINARES
DENOMINACIGN DEL PROGES
‘ NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
LEGISLACION UNIVERSITARIA - EQUIDAD
10.7 Equidad de Género
| AREA RESPONSABLE
ViNCULACION
INDICADORES
” A ACIONAL 2 5
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDADDE. | METANAGIONAT 2047 PIDE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
MEDIDA 2013-2018
Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre)
2018 2019
Nomero actusl || Porcentaje actual || Namero a lograr || TO"cereied NuriEre: Peicemtae
Cursos de género ; tograr alcanzado alcanzado
Cursos impartidos sobre impartidos en el afio/Total Sirsas 536
equidad de género de curses impartidos por s .
Ja institucién*100
3 100 3 100
v
NOMBRE DEL INDIGADOR FORMULA UN[DROICE: | METANACIONAL 2011 RioE GONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
MEDIDA 20132018
Total (Se reporta en
el tercer cuatrimestre)
2018 2019
(NUmero de estudiantes
indicador: Porcentaje de mujeres atendidas en ia
estudiantes mujeres atendidas | institucion/ nimero total J} Mujeres atendidos 45 Numero actual Porcentaje actial || Nemero alograr [| Torceie s Numera Porcantale
. tograr slcanzado slcanzado
en la institucion de estudiantes en la
nstitucion)*100
382 4 409 a7
OBJETIVO QUE ATIENDE EL |£q7aR ECER PROGRAMAS PERMAN-NTES DE SENCIVILIZAGION, CAPACITACION ¥ FORMACION RELACIONADOS CON LA EQUIDAD DE GENERO
PIDE INSTITUCIONAL -

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTQ DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIC 2018 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE . AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC

NUMERG SE . i
aiRses Se impartio la conferencia
IMPARTIR CURSOS, CONFERENCIAS O TALLERES A LA o "igualdad de género", "equidad y
e " s3] o | 53 93 ; 3 y : VINCULACION
COMUNIDAD UNIVERSITARIA CONFERENCISS & Lissp i3 ipss) 1) 3 de género" y "Violencia en el '
O TALLERES i
noviazgo".
IMPARTIDOS
NUMERO DE :

REALIZAR SONDEO CUATRIMESTRAL SOBRE i e . R TV R VU VO IV I U S . ——

DISCRIMINACION LABORAL
REALIZADOS

DISENAR Y DOCUMENTAR UN PLAN CON £QOS PROCESOS ¥

NUMERC

PRACTICAS EN IGUALDAD LABORAL Y NO ' 1 tolofjojolojoaololo] |10 VINCULACION
DISCRIMINACION RLANES
ESTABLECER PROGRAMAS PARA MUJERES CON HIUJOS EN haere
£L EIERCICIO DE SU MATERNIDAD, AS COMO SALAS DE | 1UMER" 1 cfotojoloio]lc]|o 100 VINCULACION

FRGERATES
LACTANCIA PRYSRA

OGN DEL ALCANCE DEL INDICADOR ¥ EFECTO SOCIOECOND /iCO

OU’LO 4 :ZCLV\/nvnna., 7/&7 : P "-fmm A anyrw;ﬂﬂé?

ING. MARIO ALBERTO ZAMARRIPA RODRIGUEZ MVZ. ARTURO DE LUNA ELIZONDO
RECTOR RESPONSABLE DEL PROCESO
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[
@

FROGHANA UPERATIVO ANUAL

DENGMI VACION DEL PROC
DENONINACION T Py NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

inclusion
10.1

Eficiencia

AREA RESPONSABLE

ACADEMICO - COORDINACICN DE TUTORIAS

INDICADORES

META NACIONAL 2¢17

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA

D PIDE )
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA Ux:gg.DDAE 2013.2018 © CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURG DEL INDICADOR
il Ol Total (Se reporta en
el tercer cuatrimestre)
(Nimero de Espacios 2048 2019
para personas con
discapacidad ;
acondicionados/niimero Nimero cotual || Porcentaje octual || Numero a lograr ff T OreeTe 2 Numero Dorcentoie
Acondicionamiento de espacios : . e lograr alcanzado aicanzado
de espacios para Espacics 101
para personas con discapacidad R
personas con
discapacidad
programados para 15 100 3 100
acondicionar)*100
UNIDAL TE META NACIONAL 2017 PIDE

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICATOR

EDIDC 0132018
MEDID 2013-2018 Totai aicanzado {Se reporta en
el tercer i
2018 2019
(Numero de alumnos con
algun tipo de
Namero de alumnos atendidos | discapacidad en el afo N Porcentaje a Numero Porcentaje
Atumnes Gmero a lograr 0T
con algun tipo de dicapacidad t/nimero total d e fograr alcanzado aicanzado
estudiantes en el
100
9 0.006 2 0.0013

PIDE INSTITUCICNAL

OBJETIVO QUE ATIENDE EL  PRESTAR SERVICIOS DE FORMACION PROFESIONAL A PERSONAS CON DiSCAPACIDAD A TRAVES DE UN MOCELO PROPIO QUE ATIENDA LOS ASPECTOS DE INCLUSION Y
EMPLEABILIDAD GQUE INCORPORE |

L FARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CiViL, GOBIERNOS LOCALES Y EMPRESARIOS

SALENDARIZACION Y SE

SUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

CALENDARIO 2019 CUATRIMESTRAL

JUSTIFICACION DE LAS
DESVIACIONES POSITIVAS O
NEGATIVAS

UNIDAD U S — AREA
MEDIDA METAANDAL 5 2 5 EJECUTORA

DESARROLLAR UN PLAN DE MEIORA DE LOS ESPACIOS
PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Durante el periodo mayo-agosto
se trabajo en ei desarrollo del
Plan ¢e mejora de log espacios
para personas con discapacidad

de acuerdo a la estipulado

comao meta. El plan contempla RESPONSABLE

DE EDUCACION
INCLUSIVA

NUMERC DE acciones encaminadas al

PLANES

0 mantenimiento de un contexto
social humanistico y por otro
lado, las condiciores ideales en
cuanto a infraestructura,
accesibilidad, sefializacion y
equipamiento especializado
para personas con discapacidad.

DESARROLLAR CURSOS DE SENSIBILIZACION PARA LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Se ofrecieron 2 curses de LSM

personalizados a las areas de
Enfermeria y Cultura. Cabe

sefialar que los cursos tienen un

RESPONSAB
DE EDUCACION
INCLUSH

NUMERC
CURSCS

40

o

40 2 40 1 20

n
~
=

avance gradual y el contenido

es diferente en cada nivel. De
esta manera se cumple con la
meta estipulada en el periodo.

DISERIAR E IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOCION
"EDUCACION INCLUSIVA ™

Durante el periodo mayo-agosto

NUMERC O+
se inicid con la implementacién

PLANE
DISENADUS E S
IMPLEMENTADC
5

RESPONSABLE
DE EDUCACION
INCLUSIVA

dei plan de promocién de
acuerdo al diagrama disefiado
para ello.

100 1 100

DESCRIFCION BEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

/\-/vao (4] ?ﬂl/my,v,}?t. e

ING. MARIO ALBERTO ZAMARRIFA RODR.

IS —
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NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

Pertinencia

10.3

AREA RESPONSABLE

convenios firmados
anuaimente con el
sector productivo

Namero de convenios
firmados anuaimente con
&l sector productivo

VINCULACION
INDICADORES
NOMBRE DEL I
SOMERE D FORMULA LNIDAD DE MEDIDA | WETA NACIONAL 2017 PIDE 2013 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
3 i
S Total alcanzado (Se reporta en el
1 tercer cuatrimestre)
| 2018 2019
I
Nimero de

MNumero a lograr

Forcentaie a
agrar

jumero
Porcentaje alcanzads
aicanzado

continuidad de
estudios

sstudios/nimero de
egresados de TSU en el
a0 )*100

12 100 22 100
NOMBREDEL O 7 META NAGIONAL 2017 PIDE 20132018 CONTEXTO AC TUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA 2 £ 201. 1 i Al DEL
.
R Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre}
2013 2019
{imero d ados di
Porcentsjede || (Nimero de egresados de L
TSU que optan por fa
egresados de TSU 4
continuidad de ) . ; N . e Sowcentaiea || Numero .
que optan por la Amines 45 tumero astual sreentage 2ctual Numero a lograr 5 it aje alcanzado

100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE
INSTITUCIONAL.

la

2. Per

- Profundizar Ja vinct
empleabilidad de fos
onar las acc
3 Establecer la infrasstructura

Jres:

13 laboral.

©5 pros

15 de impulse af emprendedunsma, tanto a traves de ios
cesaria para ol ofrecimignto de ser

de los. &

1w alentando 13 revision permanente de 1a oferta educativa de rmanera tai que Ia pertinencia de los programas académicos asegure

como mediante la

de las

de evaiuacion y certi

acion de competencias, de manera tal que se

de empresas
‘o6 Fablia

ladguiridos en la experiens

CALENDARIZA

z

ACTIVIDADES

UNIDAD DE
MEDIDA

META ANUAL

JUSTIFICACION DE LAS

DESVIACIONES POSITIVAS O

AREA
EJECUTORA

NEGATIVAS

REALIZAK JUNTAS DE CONSEIO DE
VINCULACION

NUMERO DE

JUNTAS

REALIZAR VISITAS EMPRESARIALES

NUMERO DE
VISITAS

Se reprograma junta consejo de
vinculacion debido a la
reprogramacion junta de
conscjo directivo

VINCULACION

30

40

Se flevan a cabo § visitas
empresariales guiadas, entre las
que destacan el Hospital
General de Linares, Visita
vinicola en Tequisquiapan,
Querétaro

VINCULACION

ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACION

NUMERO DE
CONVENIOS

~

Se realiza firmas de 14
convenios generales de
colaboracion entre los cuales
destacan Metalfab Deemak
S.A de CV, Talleres Barrera
S.A De CV,industria Citricola
De Montemorelos S.A de C.V.
Contitech Fluid Mexicana S.A de
€.V, Tracto Servicios Garza S.
DEL RL DE CV, Hitachi Chemical
S.A.de C.V,, Soriana 5.4 de CY.
WMotores Electronicos
sumergibles De México 5. De
RideCV.

VINCULACION

DESARROLLAR E IMPARTIR CURSOS
EDUCACION CONTINUA

NUMERO DE
CURSOS

a0

10

ot

15

Se llevan a cabo 26 cursos
Seguridad Industrial, monta
cargas, Excel, Adobre llustrator,
Coaching Ecucativo, Ergonomia
y C-TPAT

VINCULACION

CREAR ESQULMA DE CERTIEICACION ¥
ACREDITACION

NUMERO DE
ESQUEMAS

a

5}

|
I
i | i
|

VINCULACION

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDI

CADOR Y EFECTO SGCICECONOMICO
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NUM. DE PROCESO 1iPO DE PROCESO
VINCULAGION - MOVILIDAD
10.3 Vinculacién
AREA RESPONSABLE
VINCULACION
_ INDICADORES
N‘gﬂoﬂﬁ::ingil- FORMULA UNIDAD DE WEDIDA META NACIONAL 2017 PIDT 20132018 GCONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR N
. Total alcanzado (Se reporta en el
tercer
2018 2019
Numero de Numero de convenios e
convenios frmados firmados con Nurmers actual Himero a lograr slcamads || ercertaie aica
con Universidades || Universidades extranjeras
extranjeras para la para la movilidad
movilidad estudianti estudiantil
3 4 00
L FORMULA UNIDAD DE MEDIDA HMETA NACIONAL 2047 PIDE 20132013 CONTEXTO AGTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total aicanzado (Se reporta en el
tercer
Numero de 2018
if:s:zz‘:i Ngmero de estudiantes -
progmes e inscritos en programas de Mumero actual Parcentee actual Numero a lograr P“'f“"_‘a'e 2 ‘N“'“e‘: Porcentae alcanzado
A intercambio o moviiidad Satugiantes 344t lograr alcanzado
intercambio o .
en instituciones
movilidad en
i extranjeras
inst 5 100 5 100
extranjeras i
|
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE 1.- Establecer vinculos y bilateral con i0 exf y mejores practicss en materia de internacionalizacion a efecto de promover la movilidad
INSTITUCIONAL . y la creacion de redes en materia acedamica, formativa y de

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2018 CUATRIMESTRAL SUSTRCAGIONDELAS )
ACTIVIDADES i META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O ARER,
TEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC ROG ALC PROG ALC
i % W% # % W %] F] % | A%
REALIZAR VISITAS AL EXTRANJERO PARA LA r— S cancel visitas a extranjero
GESTION DE CONVENIOS DE INTERCAMBIO Y | NUMERC DE 2 0 olola 50 o6 1] s isitas al eraniaro | ey acion
VISITAS por falta de presupuesto «

MOVILIDAD

5 establece convenios
nacionales e internacionales de
| o5 cuaies se destacan
ESTABLECER CONVENIOS INTERNACIONALES | NUMERO DE - B AMERICAN ENGLISH ’
Y NACIONALES CONVENIOS ¢ o 9 oo o $[sefEy B EXPERIENCE, PORTUARIA | CULACION
INTEGRAL DE COATZACOALCOS
y MULOX DE MEXICO, S. A. DE
CV. Matehuala, San Luis Potosi

IMPLEMENTAR UN BANCO INTERNO DE
ALUMNOS QUE CUMPLAN LOS Banco de datos 1 s} 0 6] 0G0 [V 0|01 100 VINCULACION
REQUERIMIENTOS PARA LA MOVILIDAD

IMPLEMENTAR CURSOS DE IDIOMAS NUMERO DE

2 ; o i} 5 VINCULACION
EXTRANJEROS CURSOS v ¢ o @ A 0 o o1y 50
|
i
GENERAR LA PARTICIPACION DE ALUMINOS | NUMERO DE % . i ol ol 2 a0 o lal 3] s0 VINCULACION
EN MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL ALUMNOS :

PESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADCR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

oo A :BQW\O,W( Po pd2 o P-A ycmc; A ZLCQ.Wn&;Q
[ ING. MARIO ALBERTO ZAMARRIPA’RODR{GUEZ MVi ARTURO DE LUNA ELIZONDO
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